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Projekt jest wspoétfinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

W zwigzku z planowang realizacjg projektéow ,ECDL START” oraz ,50 plus na START” wspotfinansowanych przez Unie
Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego poszukujemy personelu do zespotu zarzadzajgcego na
stanowisko:

Asystent/tka Kierownika Projektu
Region: matopolska
Opis stanowiska:

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna bedzie za:

1. Prowadzenie biura projektu.

2. Prowadzenie dziatan promocyjnych projektu.

3. Wsparcie przy obstudze uczestnikdéw projektu. Monitoring Uczestnikow. Prowadzenie PEFS.

4. Prowadzenie monitoringu osigganych celow projektu.

5. Wspotpraca z pozostatym personelem wykonawczym projektu, w zakresie sprawozdawczosci,
monitoringu, ewaluacji, sporzadzania wnioskow o ptatno$¢ poprzez zbieranie i przetwarzanie danych
niezbednych do przygotowania wymaganej dokumentacji projektowe;.

6. Rekrutacja Uczestnikow projektu. Weryfikacja dokumentéw aplikacyjnych i1 kwalifikowalno$ci
Uczestnikow/Uczestniczek.

7. Sporzadzanie wnioskdéw o ptatnos¢.

8. Dokonywanie kontroli kompletnosci 1 rzetelno$ci dokumentéw dotyczacych operacji finansowych.
9. Dokonywanie kontroli zgodnosci operacji finansowych z budzetem projektu.

10. Monitorowanie przeptywow finansowych w projekcie.

11. Sporzadzanie biezacych rozliczen 1 analiz na potrzeby projektu (w tym biezgce monitorowanie
wydawanych $rodkow, sporzadzenie zestawien poniesionych kosztow).

12. Sporzadzenie i1 opisywanie dokumentacji finansowej projektu.

13. Realizacja budzetu 1 harmonogramu ptatnosci z wytycznymi zawartymi w zasadach finansowania
POKL, wytycznych w zakresie kwalifikowanie wydatkow w ramach POKL.

Wymagania:

e min. srednie wyksztatcenie, dodatkowym atutem wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: ekonomiczne,
finansowe, ksiegowe

min. 2-letnie doswiadczenie w realizacji projektéw w ramach POKL;

dodatkowe kursy, szkolenia pomocne przy petnieniu funkcji;

umiejetnos$¢ organizacji stanowiska pracy;

dobra znajomos¢ pakietu MS Office;

samodzielnos¢ i skrupulatnosé w dziataniu.

Oferujemy:

e atrakcyjne wynagrodzenie;
e samodzielno$¢ w dziataniach;
e elastyczny czas pracy.

Kandydatow spetniajagcych wymienione kryteria prosimy o przestanie aplikacji zawierajacej min. CV prosze przesta¢ droga
pocztowa, przesytka kurierska badz ztozy¢ osobiscie w biurze firmy BROst w todzi przy ul. Wélczariska 210 badz e-mailem na

adres: beaostro@wp.pl

Termin sktadania ofert: 30.09.2013



