
 

Projekt jest współfinansowany przez Unię Europejską  w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 

Kandydatów spełniających wymienione kryteria prosimy o przesłanie aplikacji zawierającej min. CV proszę przesłać drogą 

pocztową, przesyłką kurierską bądź złożyć osobiście w biurze firmy BROst w Łodzi przy ul. Wólczańska 210 bądź e-mailem na 

adres:  beaostro@wp.pl  

Termin składania ofert: 30.09.2013 

 

W związku z planowaną realizacją projektów „ECDL START” oraz „50 plus na START” współfinansowanych przez Unię 
Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego poszukujemy personelu do zespołu zarządzającego na 
stanowisko: 

Kierownik Projektu 

Region: małopolska 

Opis stanowiska: 

Osoba zatrudniona na tym stanowisku odpowiedzialna będzie za: 

1. Planowanie, organizacji i kontrola wykonywanych zadań przez Asystenta Projektu; 
2. Kontrola realizacji celów i założeń projektu. 
3. Prowadzenie działań promocyjnych projektu, przygotowanie treści na stronę www; 
4. Zarządzanie zmianami w projekcie; 
5. Udział w spotkaniach Zespołu Projektowego min. 1 raz w miesiącu; 
6. Nadzór finansowy nad projektem; 
7. Odpowiedzialność za całokształt prac związanych z działalnością finansową projektu; 
8. Współpraca z księgowością firmy; 
9. Odpowiedzialność za prawidłową gospodarkę finansową w ramach projektu i za prawidłowe 

rozliczenie projektu; 
10. Dokonywanie kontroli zgodności operacji finansowych z budżetem projektu; 
11. Monitorowanie przepływów finansowych w projekcie; 
12. Terminowe rozliczanie projektu;  
13. Weryfikacja dokumentów księgowych,  
14. Przygotowywanie informacji do WUP oraz instytucji otoczenia biznesu; 
15. Realizacja budżetu i harmonogramu płatności zgodnie z wytycznymi zawartymi w zasadach 

finansowania PO KL, wytycznych w zakresie kwalifikowania wydatków w ramach PO KL 

Wymagania: 

 min. średnie wykształcenie, dodatkowym atutem wykształcenie wyższe kierunkowe: ekonomiczne, 
finansowe, księgowe 

 min. 2-letnie doświadczenie w realizacji projektów w ramach POKL; 
 dodatkowe kursy, szkolenia pomocne przy pełnieniu funkcji; 
 umiejętność organizacji stanowiska pracy; 
 dobra znajomość pakietu MS Office; 
 samodzielność i skrupulatność w działaniu. 

 

Oferujemy: 

 atrakcyjne wynagrodzenie; 
 samodzielność w działaniach; 
 elastyczny czas pracy. 


